
事
務
職
員
像

今

昔

池
内

啓
三

●
関
西
大
学
理
事
長

●
単
純
作
業
に
明
け
暮
れ

事
務
職
員
が
「
事
務
屋
さ
ん
」
と
呼
ば
れ

て
い
た
昭
和
四
十
年
に
、
小
生
は
関
西
大
学

の
事
務
職
員
と
し
て
採
用
さ
れ
た
。
初
任
給

は
三
万
一
二
〇
〇
円
で
あ
っ
た
と
記
憶
し
て

い
る
。

当

時
、
計

算

は
「
そ

ろ

ば
ん
」
、
公

文

書

は

タ
イ

プ
室

の
専

門

家

が
打

つ
縦

書

き

の

「
タ
イ

プ
印
刷

」
か
「

ペ
ン
書
き
」
で

あ
っ

た
し

、
と
き

に
は
「
毛
筆
」

で
あ

っ
た

。
試

験
問

題
は

「
ガ
リ
版
刷
り

の
謄
写
印
刷
」

で

あ
っ
た
。

「
電
話
交
換
手

」
「
タ
イ
ピ
ス
ト
」
「
運

転

手
」
「
用

務

員
」

な
ど

の
技

能

・
技
術

職

の

方

々
が
、
そ

れ
ぞ
れ
の
領
域

で
持
ち
場
を
守

っ
て
お
り
、
新
任

職
員
は
、
こ

れ
ら
の
方

々

か
ら
指
導
や
叱
責
を
受
け
な
が
ら
、
定
型
的

な
業
務
に
追
わ
れ
て
い
た
記
憶
が
あ
る
。

昭
和
四
十
五
年
ご
ろ
か
ら
、
い
わ
ゆ
る
青

焼
き
の
「
湿
式
コ
ピ
ー
」
が
導
入
さ
れ
て
、

業
務
の
流
れ
が
大
き
く
変
わ
っ
た
。
乾
く
の

に
時
間
を
要
し
た
が
、
そ
れ
で
も
大
変
な
ス

ピ
ー
ド
ア
ッ
プ
で
あ
っ
た
。

そ
の
こ
ろ
、
就
職
課
に
在
籍
し
て
い
た
小

生
は
、
企
業
か
ら
送
ら
れ
て
く
る
資
料
か
ら

求
人
情
報
を
せ
っ
せ
と
書
き
取
り
、「
求
人

票
」
を
作
成
し
て
印
刷
し
、
掲
示
板
に
貼
り

出
す
。
そ
れ
を
見
た
学
生
が
応
募
し
て
く
る

と
選
考
し
、
応
募
書
類
を
企
業
あ
て
郵
送
す

る
。
来
る
日
も
来
る
日
も
、
こ
れ
ら
の
業
務

を
黙
々
と
繰
り
返
し
て
い
た
記
憶
が
あ
る
。

●
求
め
ら
れ
る
高
い
能
力
や
人
間
性

時
代
は
変
わ
り
、
本
法
人
が
今
年
度
の
事

務
職
員
の
募
集
要
項
に
記
載
し
た
求
め
る
人

材
と
は
、
①
誠
実
で
信
頼
の
置
け
る
人
、
②

社
会
の
役
に
立
つ
こ
と
を
生
き
が
い
に
で
き

る
人
、
③
人
に
気
配
り
し
な
が
ら
、
し
っ
か

り
と
し
た
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と
れ
る

人
、
④
多
角
的
視
点
に
基
づ
く
企
画
力
を
も

ち
、
バ
ラ
ン
ス
感
覚
に
優
れ
た
人
、
⑤
法
律

知
識
、
語
学
力
、
I
T
技
術
等
の
専
門
能
力

を
創
造
的
に
活
用
で
き
る
人
、
で
あ
る
。

①
～
③
は
、
昔
も
今
も
変
わ
ら
な
い
が
、

④
⑤
は
今
や
必
須
で
あ
る
。
そ
の
う
え
、
⑤

の
語
学
力
や
I
T
技
術
に
関
し
て
は
、
か
な

り
高
い
レ
ベ
ル
が
求
め
ら
れ
る
。



採
用

さ
れ
る
だ
け
で
も
大

変
な
こ
と

な
の

に
、
一
番

の
苦

労
は
、
二
、
三

年
も
す

れ
ば
、

入

れ
替
わ
り

の
激
し

い
非
正

規
職
員
へ

の
指

導

や
指
示
を
す

べ
て
任

さ
れ
る
こ

と
に
な

る

こ
と

だ
ろ
う

。
ま
だ
ま
だ
自
分

の
こ
と
で
精

一
杯

な
の
に
、

高
い
指
導
力
ま

で
要
求
さ

れ
、

パ
ン
ク
す
る
人

が
出

か
ね
な

い
。

●
人
事
制
度
改
革

以
上
の
よ
う
に
、
事
務
職
員
と
い
う
職
種

は
、
昔
と
比
べ
る
と
は
る
か
に
多
く
の
こ
と

を
求
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
。
こ
う
し
た

変
化
は
当
然
、
大
学
を
取
り
巻
く
環
境
の
著

し
い
変
化
の
中
で
も
た
ら
さ
れ
た
も
の
で
あ

る
。小

生
が
総
務
局
長
を
命
じ
ら
れ
た
十
五
年

ほ
ど
前
は
、
大
学
設
置
基
準
の
大
綱
化
な
ど

を
受
け
、
大
学
改
革
論
議
が
花
盛
り
で
あ
っ

た
。
本
学
も
ご
多
分
に
漏
れ
ず
、「
改
革
の

本
丸
」
と
し
て
「
職
員
人
事
制
度
再
構
築
」

に
取
り
組
ん
だ
。

そ
の
目
的
は
、
時
代
の
変
革
に
対
応
し
、

本
学

が
将
来
に
わ
た

っ
て
発
展
し

続
け
る
よ

う
人
材

の
育
成
と
有
効
活
用

を
図
り

、
適
切

な
処
遇

を
行

う
こ
と
で

あ
っ
た
。

具
体

的
に
は
、
職

能
資
格
、
人
事

考
課
、

目
標
管
理

、
能
力
開
発
等

の
諸
制
度

を
見

直

し
、
新
た

な
賃
金
制
度

を
導
入

し
て

、
平

成

十
四
年
度

か
ら
新
人
事
制

度
を
ス

タ
ー
ト

さ

せ

た
。

あ
れ
か
ら
十
年

、
時
代
の
変
化

に
伴

う

さ
ら
な

る
改
革

が
今
、
求

め
ら

れ
て
い
る
。

●
真
の
教
職
協
働
を
目
指
し
て

今
日
の
私
学
運
営
の
要
諦
は
「
教
職
協
働

に
あ
り
」
と
言
わ
れ
て
い
る
。
教
育
職
員
に

対
し
て
は
、
「
大
学
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
あ
り

方
」
を
本
格
的
に
研
究
・
実
践
す
る
仕
組
み

づ
く
り
が
求
め
ら
れ
て
い
る
と
考
え
る
が
、

こ
こ
で
は
詳
細
は
省
く
こ
と
と
す
る
。

一
方
、
事
務
職
員
に
つ
い
て
は
、
教
学
支

援
や
研
究
支
援
あ
る
い
は
学
校
会
計
や
関
係

法
令
を
は
じ
め
と
す
る
専
門
知
識
や
技
能
を

身
に
つ
け
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
教
育
職
員
や

学
生
の
信
頼
を
得
、
学
校
運
営
の
プ
ロ
と
し

て
調
整
力
や
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
ト
力
を
発
揮
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
自
分
た
ち
が
大
学
を

支
え
る
の
だ
、
と
い
う
自
覚
と
誇
り
を
も
つ

こ
と
が
何
よ
り
も
重
要
で
あ
る
と
考
え
る
。

こ
の
よ
う
に
見
て
く
る
と
、
今
、
そ
し
て

こ
れ
か
ら
の
「
大
学
事
務
職
員
」
と
い
う
職

種
は
、
大
変
発
展
性
の
あ
る
、
や
り
が
い
の

あ
る
職
種
で
あ
る
と
思
う
の
だ
が
、
読
者
の

皆
様
は
ど
う
お
考
え
で
あ
ろ
う
か
。




