
「
大
変
な
と
こ
ろ
に
行
く
ね
」。
こ
れ
は
、
母
校
の
学

校
法
人
実
践
女
子
学
園
か
ら
、
企
業
人
の
私
を
「
理
事

と
し
て
迎
え
入
れ
た
い
」
と
い
う
話
が
出
た
際
、
会
社

の
仲
間
が
気
遣
っ
て
か
け
て
く
れ
た
言
葉
だ
。
組
織
の

風
土
や
文
化
が
ま
っ
た
く
違
う
学
校
法
人
の
運
営
に
苦

労
す
る
の
は
承
知
の
上
だ
が
、
こ
れ
に
か
か
わ
る
決
断

を
し
た
こ
と
に
は
理
由
が
あ
る
。

私
は
、
大
学
卒
業
後
ア
フ
ラ
ッ
ク
生
命
保
険
に
入
社

し
た
が
、
し
ば
ら
く
は
与
え
ら
れ
た
仕
事
を
こ
な
す
だ

け
で
、
昇
進
も
望
ん
で
い
な
か
っ
た
。
と
こ
ろ
が
、
入

社
１０
年
目
、
新
規
部
署
と
な
る
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー
の
立

ち
上
げ
に
参
画
し
て
視
野
が
広
が
り
、
仕
事
の
楽
し
さ

を
実
感
。
自
分
を
変
え
る
き
っ
か
け
に
な
っ
た
。
そ
の

後
キ
ャ
リ
ア
を
重
ね
、
東
日
本
大
震
災
や
社
内
シ
ス
テ

ム
の
障
害
な
ど
、
数
々
の
危
機
発
生
時
に
お
け
る
お
客

様
対
応
の
陣
頭
指
揮
を
執
る
機
会
に
も
恵
ま
れ
、
常
に

「
絶
対
に
や
り
遂
げ
る
」
と
い
う
気
持
ち
で
邁
進
し
た
。

精
通
し
て
い
な
い
分
野
に
お
い
て
は
、
そ
の
道
の
専
門

家
の
意
見
を
踏
ま
え
な
が
ら
自
分
で
考
え
、
判
断
す
る

こ
と
に
は
充
実
感
が
あ
り
、
新
し
い
仕
事
仲
間
と
の
ワ

ク
ワ
ク
す
る
出
会
い
も
楽
し
か
っ
た
。

し
か
し
、
女
性
の
役
員
や
管
理
職
の
登
用
が
進
ん
で

い
た
ア
フ
ラ
ッ
ク
で
も
、
取
締
役
会
の
メ
ン
バ
ー
で
女

性
は
私
だ
け
。
取
締
役
と
し
て
の
役
割
を
果
た
す
た
め
、

自
分
の
考
え
を
述
べ
、
時
に
反
対
意
見
を
伝
え
る
こ
と

は
で
き
て
も
、
い
か
ん
と
も
し
が
た
い
居
心
地
の
悪
さ

は
感
じ
て
い
た
。

そ
の
こ
ろ
、
母
校
の
大
学
を
運
営
す
る
学
園
か
ら
理

事
に
な
ら
な
い
か
と
の
お
誘
い
を
受
け
た
。
建
学
の
精

神
に
掲
げ
ら
れ
て
い
た
「
女
性
が
社
会
を
変
え
る
、
世

界
を
変
え
る
」
と
い
う
、
確
固
た
る
信
念
が
込
め
ら
れ

た
創
立
者
、
下
田
歌
子
の
言
葉
に
衝
撃
を
受
け
、「
女
性

が
マ
イ
ノ
リ
テ
ィ
ー
（
少
数
派
）
に
な
ら
な
い
よ
う
な

社
会
に
向
け
、
学
園
で
自
分
に
で
き
る
何
か
が
あ
る
の

で
は
な
い
か
」
と
い
う
思
い
か
ら
、
就
任
を
決
意
。
現

在
は
理
事
長
を
務
め
て
い
る
。

こ
こ
で
、
私
の
経
験
を
踏
ま
え
て
実
現
し
た
い
こ
と

を
述
べ
た
い
。
働
く
女
性
の
社
会
進
出
が
言
わ
れ
て
久

し
い
が
、
現
実
は
途
上
の
中
に
あ
る
。
２
０
２
４
年
の

日
本
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
ギ
ャ
ッ
プ
指
数
は
１
４
６
カ
国
中
、

多様性のある社会を目指して
木島   葉子

学校法人実践女子学園理事長
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１
１
８
位
と
最
下
位
レ
ベ
ル
。
教
育
と
健
康
は
世
界

ト
ッ
プ
ク
ラ
ス
な
の
に
政
治
と
経
済
で
は
低
迷
し
、
特

に
、
企
業
で
の
女
性
管
理
職
の
比
率
が
低
い
と
感
じ
て

い
る
。

企
業
な
ど
で
は
女
性
管
理
職
の
比
率
を
３
割
に
す
る

目
標
を
立
て
て
い
る
。
本
来
は
人
口
比
率
と
同
様
の
５

割
が
望
ま
し
い
。
し
か
し
、
３
割
と
い
う
割
合
は
少
数

派
が
影
響
を
持
ち
、
組
織
の
文
化
が
変
わ
る
と
さ
れ
る

「
ク
リ
テ
ィ
カ
ル
・
マ
ス
」
と
呼
ば
れ
、「
違
う
答
え
」

が
出
せ
る
分
岐
点
と
な
る
こ
と
か
ら
、
理
に
か
な
っ
て

い
る
と
思
う
。
で
は
そ
の
目
標
を
達
成
す
る
に
は
ど
う

す
る
べ
き
か
。
私
は
、
意
思
決
定
の
場
に
参
加
で
き
る

女
性
の
数
を
増
や
す
こ
と
が
急
務
と
考
え
て
い
る
。
そ

の
た
め
に
も
女
性
の
高
等
教
育
は
重
要
で
、
女
子
大
学

に
し
か
で
き
な
い
こ
と
、
や
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ

と
は
た
く
さ
ん
あ
る
。

ま
ず
、
人
口
減
少
で
厳
し
い
環
境
に
置
か
れ
る
女
子

大
学
の
経
営
上
の
改
革
、
特
に
ガ
バ
ナ
ン
ス
改
革
は
断

続
的
に
行
っ
て
い
く
必
要
が
あ
る
。
２
０
２
５
年
４
月

に
改
正
私
学
法
の
施
行
が
予
定
さ
れ
て
い
る
が
、
本
学

園
で
は
、
従
前
か
ら
役
員
選
任
の
透
明
性
を
高
め
、
理

事
と
評
議
員
の
兼
任
を
減
ら
す
な
ど
、
先
ん
じ
て
対
応

し
て
き
た
。
ま
た
、
２
０
２
４
年
４
月
に
は
、
経
営
に

対
す
る
外
部
か
ら
の
視
点
を
強
化
す
る
た
め
、
外
部
・

非
常
勤
理
事
を
３
人
か
ら
５
人
に
増
や
し
、
経
営
上
の

多
様
化
も
実
現
し
た
。

教
育
の
面
で
は
、
自
立
的
に
社
会
課
題
を
解
決
で
き

る
女
性
の
育
成
を
目
指
し
て
い
る
。
学
内
に
お
け
る
女

性
の
み
の
環
境
で
の
学
び
だ
け
で
な
く
、
企
業
や
他
大

学
な
ど
と
の
連
携
に
よ
る
学
び
、
海
外
と
連
携
し
た
学

び
、
と
い
う
選
択
肢
を
設
け
、
時
代
の
変
化
に
即
し
た

改
革
を
続
け
て
き
た
。
多
様
な
価
値
観
を
持
つ
学
生
・

生
徒
た
ち
が
、
自
由
に
意
見
を
述
べ
、
他
者
を
尊
重
し
、

違
う
意
見
を
認
め
合
う
よ
う
な
土
壌
を
作
り
、
共
創
す

る
教
育
環
境
を
整
え
た
い
と
考
え
て
い
る
。

「
女
性
が
社
会
を
変
え
る
、
世
界
を
変
え
る
」
と
い
う
、

学
園
が
理
想
と
す
る
社
会
の
あ
り
様
は
道
半
ば
。
中
学

校
・
高
校
・
大
学
の
教
育
を
通
し
て
、
自
分
で
決
め
、
自

ら
進
ん
で
未
来
を
切
り
開
い
て
い
く
。
そ
ん
な
人
材
を

育
て
て
い
き
た
い
。
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